Résolutions Ordinaires

NEXANS - ASSEMBLEE GENERALE MIXTE - 12 mai 2021

RESULTATS DU SCRUTIN

N° Résolution Résultat Pour Contre Abstention 'I:otal des voix 'Actiops l::::i); Tisoor::gllj Voi‘)l(ottl:rs Voix nulles Quorum
pies en compte | eprésentées 2| eprasiapar
Votes % Votes % Votes % voix exprimees
Approbation des comptes sociaux et des opérations de I'exercice clos le 31décembre 2020 - Rapport de gestion
1
1 Adoptée 36 334 114 > 99,99 % 2 566 <0,01 % 97 567 - 36 336 680 36 434 247 83,267 % 0 0 83,292 %
Approbation des comptes consolidés et des opérations de I'exercice clos le 31décembre 2020
2
2 Adoptée 36 334 180 > 99,99 % 2500 <0,01 % 97 567 - 36 336 680 36 434 247 83,267 % 0 0 83,292 %
Affectation du résultat de I'exercice clos le 31décembre 2020 et fixation du dividende
3
3 Adoptée 36 430 182 > 99,99 % 2820 <0,01 % 1245 - 36 433 002 36 434 247 83,267 % 0 0 83,292 %
Renouvellement de Marc Grynberg en qualité d’administrateur
4
4 Adoptée 34 095 148 94,52 % 1978 156 5,48 % 360 943 - 36 073 304 36 434 247 83,267 % 0 0 83,292 %
Renouvellement d’Andrénico Luksic Craig en qualité d’administrateur
5
5 Adoptée 20 488 391 56,28 % 15914 383 43,72 % 31473 - 36402 774 36 434 247 83,267 % 0 0 83,292 %
Renouvellement de Francisco Pérez Mackenna en qualité d’administrateur
6
6 Adoptée 31496 635 86,52 % 4906 139 13,48 % 31473 - 36 402 774 36 434 247 83,267 % 0 0 83,292 %
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Nomination de Selma Alami en qualité d’administrateur représentant les salariés actionnaires
7
7 Adoptée 35 285 347 99,98 % 7211 0,02 % 1141 689 - 35292 558 36 434 247 83,267 % 0 0 83,292 %
Nomination de Selim Yetkin en qualité d’administrateur représentant les salariés actionnaires
8
A Rejetée 1662 332 4,83 % 32776 489 95,17 % 1995 426 - 34 438 821 36 434 247 83,267 % 0 0 83,292 %
Renouvellement d’'un Commissaire aux Comptes titulaire et nomination d’'un Commissaire aux Comptes suppléant
9
8 Adoptée 34 226 280 93,94 % 2206 189 6,06 % 1778 - 36 432 469 36 434 247 83,267 % 0 0 83,292 %
Approbation d’'une convention réglementée conclue entre la Société et Bpifrance Financement
10
9 Adoptée 31683 224 99,83 % 55128 0,17 % 1332 349 - 31738 352 33 070 701 75,580 % 3 363 546 0 83,292 %
Approbation d’'une convention réglementée conclue entre la Société et Natixis
11
10 Adoptée 35046 144 99,84 % 55433 0,16 % 1332170 - 35101 577 36 433 747 83,266 % 500 0 83,292 %
Approbation des informations relatives aux éléments de rémunération versés aux mandataires sociaux au cours ou attribués au titre de I'exercice clos le 31décembre 2020
12
1" Adoptée 36 251 499 99,51 % 177 934 0,49 % 4814 - 36 429 433 36 434 247 83,267 % 0 0 83,292 %
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Approbation des éléments de rémunération versés au cours ou attribués au titre de I'exercice clos le 31 décembre 2020 a Jean Mouton, Président du Conseil d’Administration
13
12 Adoptée 36 421 078 99,98 % 8 560 0,02 % 4609 - 36 429 638 36 434 247 83,267 % 0 0 83,292 %
Approbation des éléments de rémunération versés au cours ou attribués au titre de I'exercice clos le 31décembre 2020 a Christopher Guérin, Directeur Général
14
13 Adoptée 25872 607 71,29 % 10 421 761 28,711 % 139 879 - 36 294 368 36 434 247 83,267 % 0 0 83,292 %
Approbation de la politique de rémunération des membres du Conseil d’Administration pour I'exercice 2021
15
14 Adoptée 36 332 328 99,73 % 97 341 0,27 % 4578 - 36 429 669 36 434 247 83,267 % 0 0 83,292 %
Approbation de la politique de rémunération du Président du Conseil d’Administration pour I'exercice 2021
16
15 Adoptée 36 420 864 99,98 % 8 767 0,02 % 4616 - 36 429 631 36 434 247 83,267 % 0 0 83,292 %
Approbation de la politique de rémunération du Directeur Général pour I'exercice 2021
17
16 Adoptée 34 710 323 96,35 % 1315775 3,65 % 408 149 - 36 026 098 36 434 247 83,267 % 0 0 83,292 %
Autorisation a donner au Conseil d’Administration a I'effet d’'opérer sur les actions de la Société
18
17 Adoptée 35536 792 99,88 % 41428 0,12 % 856 027 - 35578 220 36 434 247 83,267 % 0 0 83,292 %
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RESULTATS DU SCRUTIN

N° Résolution Résultat Pour Contre Abstention Total des voix Actions Pror_)to Tion dT el ltlors Voix nulles Quorum
prises en compte | représentées par capita §oc|al vote
les voix exprimées reprz'esente fparies
Votes % Votes % Votes % voix exprimees
Pouvoirs pour formalités
31
30 Adoptée 36 425 860 99,98 % 5695 0,02 % 2692 - 36 431 555 36 434 247 83,267 % 0 0 83,292 %
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Résolutions Extraordinaires

N° Résolution Résultat Pour Contre Abstention Total des voix Actions Pror_)ortion _du el Voix nulles Quorum
9 n 7 capital social vote
prises en compte | représentées par ey, A - iy
les voix exprimées pre par
Votes % Votes % Votes % Voix exprimees
Autorisation a donner au Conseil d’Administration a I'effet de réduire le capital social par annulation des actions propres
19
18 Adoptée 35 889 055 98,51 % 542 283 1,49 % 2909 - 36 431 338 36 434 247 83,267 % 0 0 83,292 %
Délégation de compétence a donner au Conseil d’Administration pour décider I'augmentation du capital social, par émission d’actions ordinaires de la Société et/ou de valeurs mobilieres donnant acces a des titres de capital de la Société ou donnant droit
a lattribution de titres de créance, avec maintien du droit préférentiel de souscription des actionnaires dans la limite d'un montant nominal de 14 millions d'euros, pour une durée de 26 mois
20
19 Adoptée 29 823 440 99,20 % 240 252 0,80 % 2799 - 30 063 692 36 434 247 83,267 % 0 0 83,292 %
Délégation de compétence a donner au Conseil d’Administration pour décider 'augmentation du capital social par incorporation de primes, réserves, bénéfices ou autres sommes dont la capitalisation serait admise dans la limite d’'un montant nominal de
14 millions d'euros pour une durée de 26 mois
21
20 Adoptée 30 052 702 99,96 % 10 860 0,04 % 2929 - 30 063 562 36 434 247 83,267 % 0 0 83,292 %
Délégation de compétence a donner au Conseil d’Administration pour décider I'émission - sans droit préférentiel de souscription des actionnaires — d’actions ordinaires de la Société et de valeurs mobiliéres représentatives de créances donnant accées a
des titres de capital de la Société a émettre ou pour autoriser I'émission de toutes valeurs mobiliéres donnant acces par tous moyens a I'attribution de titres de capital de la Société par les sociétés dont elle détient directement ou indirectement plus de
la moitié du capital social, par offre au public (a I'exclusion des offres visées au 1° de l'article L. 411-2 du Code monétaire et financier), dans la limite d’'un montant nominal de 4 375 000 euros, sous-plafond commun aux 22éme, 23éme et 24éme
22 résolutions pour une durée de 26 mois
21 Adoptée 35 824 402 98,33 % 606 988 1,67 % 2 857 - 36 431 390 36 434 247 83,267 % 0 0 83,292 %
Délégation de compétence a donner au Conseil d’Administration pour décider I'émission — sans droit préférentiel de souscription des actionnaires — d’actions ordinaires de la Société et de valeurs mobiliéres représentatives de créances donnant accés a
des titres de capital de la Société a émettre ou pour autoriser I'émission de toutes valeurs mobiliéres donnant acces par tous moyens a I'attribution de titres de capital de la Société par les sociétés dont elle détient directement ou indirectement plus de
23 la moitié du capital social par offre au public visée au 1° de I'article L. 411-2 du Code monétaire et financier, dans la limite d’'un montant nominal de 4 375 000 euros, sous-plafond commun aux 21éme, 23éme et 24éme résolutions pour une durée de 26
mois
22 Adoptée 33 495 350 91,94 % 2936 154 8,06 % 2743 - 36 431 504 36 434 247 83,267 % 0 0 83,292 %
Délégation de compétence a donner au Conseil d’Administration pour décider d’augmenter le nombre de titres & émettre en cas d’augmentation de capital avec ou sans droit préférentiel de souscription des actionnaires dans la limite de 15 % du montant
de I'émission initiale, et dans la limite du plafond global fixé a la 19éme résolution et du sous-plafond commun fixé pour les 21eme, 22éme et 24eme résolutions pour une durée de 26 mois
24

23 Adoptée 33 900 966 93,05 % 2530 205 6,95 % 3076 - 36 431 171 36 434 247 83,267 % 0 0 83,292 %
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Résolutions Extraordinaires

Proportion du Voix hors

N° Résolution Résultat Pour Contre Abstention Total des voix Actions . . Voix nulles Quorum
9 n 7 capital social vote
prises en compte | représentées par ey, A - iy
les voix exprimées pre par
Votes % Votes % Votes % Voix exprimees
Délégation de pouvoirs au Conseil pour émettre des actions ordinaires de la Société ou des valeurs mobilieres donnant accés a des titres de capital de la Société a émettre en rémunération d’apports en nature constitués de titres de capital ou de
valeurs mobiliéres donnant accés au capital dans la limite d’'un montant nominal de 4 375 000 euros, sous-plafond commun fixé pour les 21€me, 22éme et 23éme résolutions pour une durée de 26 mois
25
24 Adoptée 35376 697 97,11 % 1083777 2,89 % 3773 - 36 430 474 36 434 247 83,267 % 0 0 83,292 %
Délégation de compétence a donner au Conseil d’Administration pour décider 'augmentation du capital social par émission d’actions ou de valeurs mobiliéres donnant accés au capital réservées aux adhérents de plans d’épargne avec suppression du
droit préférentiel de souscription des actionnaires au profit de ces derniers dans la limite d'un montant nominal de 400 000 euros, pour une durée de 18 mois
26
25 Adoptée 35670 060 97,91 % 761 241 2,09 % 2946 - 36 431 301 36 434 247 83,267 % 0 0 83,292 %
Délégation de compétence a donner au Conseil d’Administration a I'effet de procéder a 'augmentation du capital social réservée au profit d’'une catégorie de bénéficiaires permettant d'offrir aux salariés de certaines filiales étrangéeres du Groupe une
opération d'actionnariat salarié a des conditions comparables a celles prévues par la 25éme résolution de la présente Assemblée Générale avec suppression du droit préférentiel de souscription des actionnaires aux profits de cette derniére dans la limite
27 d’'un montant nominal de 100 000 euros, pour une durée de 18 mois
26 Adoptée 35679 036 97,94 % 752 065 2,06 % 3 146 - 36 431 101 36 434 247 83,267 % 0 0 83,292 %
Autorisation a donner au Conseil d’Administration a I'effet de procéder en 2022 a des attributions gratuites d’actions de performance existantes ou a émettre au profit des membres du personnel salarié et des mandataires sociaux du Groupe ou de
certains d’entre eux, emportant renonciation des actionnaires a leur droit préférentiel de souscription, dans la limite d’'un montant nominal de 300 000 euros, soumises a des conditions de performance a fixer par le Conseil, pour une durée de 12 mois a
compter du 1er janvier 2022
28
27 Adoptée 35 134 046 96,44 % 1296 807 3,56 % 3394 - 36 430 853 36 434 247 83,267 % 0 0 83,292 %
Autorisation a donner au Conseil d’Administration a I'effet de procéder en 2022 a des attributions gratuites d’actions existantes ou a émettre au profit des membres du personnel salarié ou de certains d’entre eux, emportant renonciation des actionnaires
a leur droit préférentiel de souscription, dans la limite d’'un montant nominal de 50 000 euros, non soumises a des conditions de performance, pour une durée de 12 mois a compter du 1er janvier 2022
29
28 Adoptée 35672 355 97,92 % 758 688 2,08 % 3204 - 36 431 043 36 434 247 83,267 % 0 0 83,292 %
Autorisation a donner au Conseil d’Administration a I'effet de procéder en 2021 a des attributions gratuites d’actions de performance existantes ou a émettre au profit des membres du personnel salarié et des mandataires sociaux du Groupe ou de
certains d’entre eux, emportant renonciation des actionnaires a leur droit préférentiel de souscription, dans la limite d’'un montant nominal de 100 000 euros, soumises a des conditions de performance a fixer par le Conseil, pour une durée de 7 mois
30

29 Adoptée 33 812 381 92,81 % 2618 662 7,19 % 3204 - 36 431 043 36 434 247 83,267 % 0 0 83,292 %
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